
 

Lebenslauf 
 

Gehard Duhs wurde am 28.05.1959 in Rottenmann/ Stmk. als Sohn von 

Josef Duhs, Malermeister und Helga Duhs, kaufm. Angestellte geboren. 

 

Schul- und Berufsausbildung: 

 

13.09.1965 - 04.07.1969 -  Volksschule Rottenmann 

15.09.1969 - 06.07.1973 -  Knabenhauptschule Rottenmann 

02.09.1973 - 23.06.1976 -  Ausbildung zum Facharbeiter an der Fachschule für Malerei,  

Anstrich und deren handwerklichen Techniken, Baden / Wien 

06.09.1977 - 30.06.1978 -  Ausbildung zum Meister an der Meisterschule des österreichischen  

Malerhandwerks, Baden / Wien 

04.01.1984 - 31.03.1984 -  Ausbildung zum Erwachsenenbildner an der Katholischen  

Sozialakademie Österreichs, Wien 

05.03.1986 -    Ausbilderprüfung für die Ausbildung von Lehrlingen, Graz 

16.04.1991 - 11.07.1991 -  Ausbildung zum Handwerker im Denkmalschutz im Europäischen  

Ausbildungszentrum für Handwerker im Denkmalschutz in Venedig, 

Italien 

16.04.1991 - 11.07.1991 - Ausbildung zum Bautechniker am HTL – Aufbaulehrgang für   

Bautechnik, Ausbildungszweig Farbtechnik und Farbgestaltung, 

Baden/ Wien 

13.07.1998 -    Ingenieur ( Ing. ) 

04.09.1997 - 22.06.1998 -  Ausbildung zum Berufsschulehrer Fachgruppe II – fachlich  

theoretische Unterrichtsgegenstände für die Lehrberufsgruppe 

Maler/in und Anstreicher/in, Lackierer/in und Schilderhersteller/in an 

der Berufspädagogische Akademie des Bundes in Wien 

02.09.1988 - 28.06.1999 -  Ausbildung zum Berufsschulehrer Fachgruppe III – fachlich  

praktische Unterrichtsgegenstände für den Lehrberuf Maler/in und 

Anstreicher/in an der Berufspädagogische Akademie des Bundes in 

Wien 

01.03.2001 -    Berufsschullehrer ( BL ) 

01.01.2005 -    Berufsschuloberlehrer ( BOL ) 

05.01.2005 -    Diplompädagoge ( Dipl.Päd. ) 

20.11.2013 - 23.11.2015 -  Schulmanagementausbildung an der Pädagogischen Hochschule,  

NÖ 

27.04.2014 - 13.04.2015 -  Leadership Academy, Alpbach 

23.03.2022 -   Bachelor of Education ( BEd )   

 

Berufserfahrungen: 

 

12.07.1978 - 08.07.1979 -  Meister im Kirchenmaler- und Vergolderbetrieb Schaunigg,  

Vorau/Stmk. 

Restaurierungsarbeiten von Putz, Stuck, Stein, Altären, Figuren, 

Vergoldungen und kunsthandwerklichen Techniken im sakralen 

Bereich. 



Abwicklung von Kundenaufträgen – von der Arbeitsvorbereitung über 

die Arbeitsdurchführung bis hin zur Leitung von Arbeitsteams. 

09.07.1979 - 30.04.1985 -  Maler- und Anstreichermeister im elterlichen Betrieb. 

Abwicklung von Kundenaufträgen – von der Anbotserstellung, über 

die Arbeitsdurchführung bis hin zur Rechnungslegung und der darauf 

folgenden Nachkalkulation. 

01.05.1985 - 31.12.1991 -  Selbstständiger Maler- und Anstreichermeister in  

Rottenmann/Stmk. 

Aufbau und Leitung eines Maler- und Anstreicherbetriebes mit den 

Schwerpunkten Gestaltung und Restaurierung. Ausbildung von und 

Arbeitstraining mit sozial Benachteiligten. 

02.10.1991 - 27.03.1992 -  Sozialarbeiter für jugendliche Obdachlose in Wien und  

Straßenkindern in Bukarest / Rumänien. 

Aufbau und Leitung eines Arbeitstrainings in verschiedenen Berufen 

des Baunebengewerbes im Rahmen des Jugendhauses der Caritas. 

22.08.1994 - 26.08.1996 - Berufsschullehrer an der Landesberufsschule Graz 6. 

für den fachlich theoretischer Unterricht für die  

Lehrberufsgruppe Maler/in und Anstreicher/in, Lackierer/in und 

Schilderhersteller/in,  

25.09.2000 - 31.03.2022 - Trainer am Wirtschaftsförderungsinstitut Niederösterreich. 

Vorbereitungskurs in Theorie und Praxis auf die 

Lehrabschlussprüfung für Maler/in und Anstreicher/in. 

10.10.2003 - 31.03.2022 - Lehrlingscoach für sozial Benachteiligte, Volkshilfe NÖ 

Individuelle Betreuung von lernschwachen Jugendlichen  in 

theoretischen und praktischen Gegenständen während der 

Berufsschulzeit. 

Individuelle Vorbereitung von Jugendlichen in Theorie und Praxis auf 

die Lehrabschlussprüfung für den Lehrberuf Maler/in und 

Anstreicher/in, welche die Prüfung nicht bestanden haben. 

07.09.2005 - 30.06.2006 - Ausbilder von Häftlingen der Justizstrafanstalt Stein / NÖ zum  

Tapezierer mit Lehrabschlussprüfung, BFI NÖ. 

06.02.2008 - 31.03.2022 - Sachverständiger in Sozialrechtssachen für das Landesgericht  

Wr.Neustadt. 

Überprüfung der theoretischen und praktischen Fähigkeiten im Beruf 

des Malers und Anstreichers.  

Erstellung von Befund und Gutachten. 

27.08.1996 - 31.03.2022 - Berufsschullehrer und Erzieher an der LBS Lilienfeld. 

    Fachlich theoretischer Unterricht für die Lehrberufsgruppe Maler/in  

und Anstreicher/in, Lackierer/in und Schilderhersteller/in, 

fachlich praktischer Unterricht für den Lehrberuf Maler und 

Anstreicher, 

Fachkoordinator für den Fachkundeunterricht 

Berufsgruppensprecher 

Erziehertätigkeit im Schülerwohnhaus der LBS Lilienfeld 

31.01.2012 - 30.03.2021 - Direktorstellvertreter an der LBS Lilienfeld 



Soziale Fähigkeiten und Kompetenzen: 

 

Stunden-, Vertretungs- und Dienstplanerstellung für die LehrerInnen und ErzieherInnen ab 2012 

Mitglied im erweiterten Zentralausschuss der NÖ Berufschullehrer für die LBS Lilienfeld (2009-

2014) 

Ersatzmitglied in der NÖ Landeslehrerkommission für berufsbildende Pflichtschulen (2008-

2013) 

Mitglied im Schul- und Heimgemeinschaftsausschuss der LBS Lilienfeld (2001-2010) 

Personalvertreter an der LBS Lilienfeld (2001 – 2009) 

Schöffe am Landesgericht St. Pölten (2001-2002) 

Berufsgruppensprecher für Maler, Anstreicher, Schilderhersteller und Stuckateure 

Fachkoordinator für den leistungsdifferenzierten Unterricht. 

Betreuungslehrer an der LBS Lilienfeld 

Pfarrgemeinderat in Rottenmann 

Jugendarbeit auf Dekanatsebene 

 

Organisatorische Fähigkeiten und Kompetenzen: 

 

Projektkoordinator und – leiter in verschiedenen Schulprojekten. 

1999/00 – Gestaltung des öffentlichen Raumes in Lilienfeld – Reihengaragen 

2001/02 - BerufsschülerInnen helfen sozial Bedürftigen - Kundenauftragsprojekt 

2002/03 - BerufsschülerInnen helfen Hochwasseropfern – Sanierungsprojekt 

2008/10 - IMST Projekt – Berufsschullehrlinge als UnternehmerInnen 

2011/12 - Stiegenhausgestaltung Hafner – berufsübergreifendes Projekt 

2012/13 - Brot & Farbe - berufsübergreifendes Projekt 

2014/16 - Projekt –  Ursachen von Zerstörungen im öffentlichen Raum. 

                Gestaltung SchülerInnenwohnhaus  

2016/17 - Gestaltung Klasse1 – Boden-Wand-Decke- berufsübergreifend 

2018/19 - Gestaltung Klasse2 – Boden-Wand-Decke- berufsübergreifend 

 

Initiator u. Koordinator in der Forderung von Lehrlingen in Form von Leistungsanreizen 

✓ Entwicklung und Aufbau von Landes- und Bundeslehrlingswettbewerben im Beruf 

MalerIn und BeschichtungstechnikerIn. 

✓ Initiator und Veranstalter vom bundesweiten Berufsschulwettbewerb 2016/17 

✓ Internationale Wettbewerbe – 

  Veranstaltung, Organisation und Teilnahme –  

o 2013 Bratislava/Coneco  

o 2014 Wieselburg/ Austro Farbe 

o 2015 Bratislava/Coneco 

 

Initiator und Koordinator von Weiterbildungs-u. Austauschmöglichkeiten für LehrerInnen 

✓ Initiator und Gründungsmitglied des Arbeitskreises der österr. Berufsschulen mit der  

Bundesinnung der Maler und Tapezierer 2015 

✓ Initiator (2010) und Veranstalter (2010 / 2013 / 2015 ) von jährlichen bundesweiten 

Weiterbildungsseminaren für den Beruf MalerIn und BeschichtungstechnikerIn  



✓ Organisation von schulinternen Weiterbildungsseminaren z.B. Kompetenzorientierter 

Unterricht Modul 1 – 8, Fachseminare,.. 

 

Projekte zur Imageverbesserung und gegen Lehrlingsmangel im Handwerk  

✓ Projekt - Lehrlinge werben Lehrlinge,  

✓ Präsentation und lebende Werkstätten des Handwerks auf den verschiedenen Messen 

✓  Bewußtseinsbildung durch Vorträge am Landesinnungstag, bei der Bundesinnung und 

den Materialherstellern 

✓  Artikel in Fachzeitschriften 

✓ Organisation von Seminaren für LehrerInnen der Berufsorientierung 

 

Internationale Aktivitäten 

✓ Internationale Schulpartnerschaft mit Tschechien/ Hustopece  

Vorbereitungs- und Durchführungsaufgaben im Rahmen des SchülerInnen- und 

 LehrerInnenaustausches ab 1998. 

✓ Internationaler Lehrlingsaustausch mit Deutschland –  

Entwicklung, Durchführung, Sponsoring 

ab 2018/19 – Hamburg, Fulda, Hildesheim 

✓ Internationale Lehrlingscamps   

• Organisation der Teilnahme 

o 2014 Niederlande - Painting skills legacy 

o 2016 Belgien - Painting skills Network 

• Planung, Organisation, Durchführung 

o 2019 Österreich - European Young Painters Camp 

 

Projekte zur Förderung von Lehrlingen durch Leistungsanreize und Unterstützung  

Leistungsanreize durch 

✓ Projekt – Wer hoch hinauf will, muß Außergewöhnliches leisten! – ab 2013 

Klettern für die Klassenbesten – Sponsering und Urkunde durch die eingeschulten 

Innungen 

✓ Werkzeugkoffer im Wert von 700.- für die Klassenbesten ab 2015 
 

Unterstützung durch -  

✓ Die notwendigsten Werkzeuge für die LAP bekommt jeder Lehrling seit 2013, gsponsert 

vom ÖGB. 

✓ Rechtsberatung an der LBS von der AK als niederschwelliges Angebot für besonders 

Benachteiltigte. 
 

Öffentlichkeitsarbeit 

✓ Aufbau und Betreuung der Homepage- LBS Lilienfeld als Drehscheibe der 

Öffentlichkeitsarbeit 

 

Auszeichnungen: 

 

19.12.2000 – Dank und Anerkennung – LSR NÖ 

Gestaltung der Schulfeier „50 Jahre LBS Lilienfeld“ 

22.05.2002 - Dank und Anerkennung – LSR NÖ 

  „Berufsschüler helfen Bedürftigen“ 



09.06.2009 - Dank und Anerkennung – LSR NÖ 

Berufsschüler/innen als Unternehmer/innen“ 

14.02.2014 - Ehrennadel des NÖ Malerhandwerks – NÖ Landesinnung der Maler u. Tapezierer 

 Würdigung und Anerkennung der Verdienste um den Berufsstand der Maler 

06.10.2015 - Dank und Anerkennung – LSR NÖ 

  Weiterentwicklung des Schulwesens im Rahmen der Leadership Academy 

Nov.  2016 -  Dank und Anerkennung – Urkunde – Landesinnung der Maler u. Tapezierer NÖ 

für langjährige gute Zusammenarbeit 

11.06.2019 - Dank und Anerkennung – Bildungsdirektion NÖ 

für Stundenplanerstellung, für fachmännischen Umgang mit MitarbeiterInnen in der 

Verwaltung und KollegInnen, die den Unterrricht gestalten, für Einsatz an 

SchülerInnen. 

09.10.2019 - Dank und Anerkennung – Urkunde – UNIEP Europäischer Malerverband 

für langjährige erfolgreiche Zusammenarbeit 

10.10.2019 - Goldene Ehrennadel – WKÖ – Bundesinnung der Maler und Tapezierer 

für besondere Verdienste um das österreichische Maler-, Lackierer- und 

Schilderherstellerhandwerk 


